
für Bewerber

educational 
professionals

Ihr Arbeitgeber in 

Erziehung & Bildung
 

Wir sind stolz auf unsere  
Mitarbeiter und leisten  

mehr für sie.



zeitconcept beschäftigt an 9 Stand-
orten mehr als 500 Mitarbeiter.
 
 Wir sind  st    lz  auf unsere  
    Mitarbeiter und leisten mehr für sie.  
      Kommen Sie in unser Team und    
     nutzen Sie unsere Extra-Vorteile:

Ihre Wünsche zählen!

Aufgrund der vielschichtigen Anforderungen unserer Kunden 

haben wir uns auf den Bereich Erziehung & Bildung speziali-

siert und suchen Sie im Rahmen der Personalvermittlung

oder Arbeitnehmerüberlassung als folgende Fachkraft:

• Sozialpädagoge/in  • Heilerziehungspfleger/in

• Erzieher/in   • Ergotherapeut/in

• Kinderpfleger/in     (mit/ohne Fortbildung § 7 KITaG)

   (mit staatlich anerkanntem Abschluss)

Profitieren Sie von unserem Know-how: 
Wir achten darauf, dass Ihr neuer Arbeitsplatz Ihren  

persönlichen Anforderungen und Kompetenzen entspricht 

und Sie die Möglichkeit besitzen, sich mit Einsatz und  

Begeisterung einzubringen.

 mehr unter www.zeitconcept.de 



www.zeitconcept.de

Unsere 10 Pluspunkte 
 

  1+ Wir begleiten Sie auf Ihrem Berufsweg und sind  
 Ihr Coach, Mentor, Vertrauter und Türöffner – arbeiten  
 Sie als Fachkraft über uns oder finden Sie mit uns Ihre  
 dauerhafte Wunscheinrichtung

  2+ Beste Kundenkontakte zu Kinderkrippen, Kinderhorte,  
 Kindertagesstätten, Frauen-/Mütterheimen, Schulen,  
 Behörden und sonstigen sozialen Einrichtungen

  3+ Wir bieten Ihnen hervorragende Chancen Ihre  
 beruflichen Kompetenzen gezielt weiterzuentwickeln, 
 auszubauen und zu fördern

  4+ Sicherheit - Sie erhalten eine unbefristete sozial- 
 versicherungspflichtige Festanstellung auf Tarif- 
 vertragsbasis

  5+ Bessere, übertarifliche Vergütung, bez. Überstunden, 
 steuerfreie Zulagen , wie z. B. Fahrgeld, Verpflegungs- 
 mehraufwand, Weihnachts- und Urlaubsgeld

  6+ Pünktliche Lohnzahlung (So wie es sich gehört!)

  7+ Mitgestaltung der Arbeitszeiten / Schichteinteilung 
 Hohe Flexibilität

  8+ Arbeitszeitmodelle: Voll-, Teilzeit sowie 450,- Euro Basis 
 (Tarifvertragsbasis)

  9+ zeitconcept Mitarbeiter-Bonus 

10+ Unterstützung bei Vertragsabschluss, 
 Umzug / Wohnungssuche
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www.zeitconcept.de

zeitconcept Geschäftsstellen 
bundesweit vertreten

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde in dieser Broschüre auf die 
„weibliche Grammatik“ verzichtet. Sämtliche Bezeichnungen  
beziehen sich auf beide Geschlechter.

zeitconcept Regensburg

Ziegetsdorfer Str. 109
93051 Regensburg
Tel. 0941 63097-0
Fax 0941 63097-20
regensburg@zeitconcept.de

zeitconcept Bad Aibling

Münchner Str. 4
83043 Bad Aibling
Tel. 08061 38996-0
Fax 08061 38996-20
badaibling@zeitconcept.de

zeitconcept Frankfurt

Darmstädter Landstr. 199
60598 Frankfurt
Tel. 069 6530008-0
Fax 069 6530008-20
frankfurt@zeitconcept.de

zeitconcept München

Neumarkter Str. 21
81673 München
Tel. 089 454598-0
Fax 089 454598-20
muenchen@zeitconcept.de

zeitconcept Stuttgart

Wilhelmstr. 18
70174 Stuttgart
Tel. 0711 722368-0
Fax 0711 722368-20
stuttgart@zeitconcept.de

zeitconcept Reutlingen

Kaiserpassage 8
72764 Reutlingen
Tel. 07121 381277-0
Fax 07121 381277-2
reutlingen@zeitconcept.de

zeitconcept Nürnberg

Rückertstr. 14
90419 Nürnberg
Tel. 0911 30729396
nuernberg@zeitconcept.de

zeitconcept Landshut

Alte Regensburger Str. 2+4
84030 Landshut-Ergolding
Tel. 0871 97404-0
Fax 0871 97404-20
landshut@zeitconcept.de

zeitconcept Erlangen

Eltersdorfer Str. 42
91058 Erlangen
Tel. 09131 970039-0
Fax 09131 970039-20
erlangen@zeitconcept.de

zeitconcept Bamberg

Innere Löwenstr. 6
96047 Bamberg
Tel. 0951 9939874-0
Fax 0951 9939874-20
bamberg@zeitconcept.de


