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GmbH Personaldienstleistungen

Personalanfrage

Um Ihre Anfrage zligig und qualifiziert bearbeiten zu kénnen, bitten wir Sie um folgende Angaben:

Ihre Kontaktdaten:

Unternehmen Ansprechpartner
Str./ Hs-Nr. Telefon
PLZ / Ort E-Mail

Sie haben Interesse an:

Zeitarbeit Personalvermittiung Recruiting by experts

temp to perm OnSite-Management

Ort / Zeitraum / Arbeitsort / Budget:

Einsatz — Ort / StraBe:

Einsatzort mit offentliche Verkehrsmittel erreichbar?

Nein Ja. bei Tag- Frih- Spat- Nacht-
! schicht schicht schicht schicht
Vorauss. Beschaftigungsbeginn Vorauss. Beschaftigungsdauer Ubernahme geplant?
Ja Nein
Arbeitszeiten Arbeitszeiten von-bis / Schicht / Gleitzeit / Wochenendarbeit?
Vollzeit Teilzeit

Wo liegt das Budget / Gehaltsrahmen /

. . -
Anzahl der bendétigten Mitarbeiters Rahmen Verrechnungssatz?

Wie schnell muss die Stelle besetzt werden?
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Qualifikation / Benefits / Tarif:

1. Welche Qualifikation und wieviel Erfahrung wird bendétigt?

2. Was ist der Schwerpunkt der Tatigkeit? (ggf. Stellenbeschreibung mitsenden)

3. Welche Benefits erhalt der Mitarbeiter (z.B. Kantine, Backerwagen, kostenlose Getranke,
Verglnstigungen bei Einkaufen usw.)?

4. Aufstiegschancen oder Karrieremoglichkeiten vorhanden?

5. Wird ein Tarifvertrag angewendet? Falls ja, welcher?

Nein Ja,

6. Kommt ein Einsatz von EU-Fachkraften in Betracht?

Nein Ja

Optional:

Wie erfolgt die Einarbeitung?

Weitere Anmerkungen
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